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TERMO DE CONVENIO QUE ENTRE SI CELEBRAM SER
EDUCACIONAL S.A. E FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE .

SER EDUCACIONAL S.A,, sociedade andnima aberta, inscrita no CNPJ/MF n? 04.986.320/0001-
13, com sede na Avenida da Saudade, n? 254, bairro Santo Amaro, cidade Recife/PE, CEP
50.100-200, e demais Instituigdes de Ensino Superior elencadas no ANEXO | — RELACAO DAS
UNIDADES COLIGADAS/CONTROLADAS PELA CONVENENTE, bem como todas as empresas
coligadas e/ou controladas que por ventura venham a integrar o grupo econdmico da SER, neste
ato representadas por seus representantes legais nos termos de seus atos societarios,
doravante denominada simplesmente CONVENENTE; e «

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE/SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE , pessoa juridica de direito
publico, inscrita no CNPJ/MF sob o n? 11.417.922/0001-15, com sede em Avenida Via Oceanica,
n® 178, bairro Centro , na cidade Barra dos Coqueiros, Estado Sergipe CEP 49.140-000 neste ato
representada pelo Sr. Fadbio Machado de Oliveira, brasileiro, portador da cédula de identidade,
inscrito no CPF/MF sob o n2 584.742.265-20, doravante denominada CONVENIADA.

Resolvem celebrar o presente CONVENIO DE COOPERACAO TECNICA NA AREA DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO, com fundamento na Lei n? 11.778 de 25 de setembro de 2008,
medianteas cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.0 presente convénio visa o desenvolvimento de atividades\ conjuntas para a
operacionalizagdode Programas de estagio supervisionado obrigatdrio e atividades praticas,
ndao remunerado, de interesse curricular, nos termos da Lei n? 11.788/2008, aos alunos
matriculados na Instituicdo de Ensino Superior — IES, proporcionando situagdes profissionais
reais para aplicagdao, aprimoramento e complementagdo dos conhecimentos adquiridos como
elemento constitutivo do movimento permanente de acdo/reflexdo, teoria/pratica nos cursos
Medicina, Enfermagem, Fisioterapia, Farmacia, Educacdo Fisica e Psicologia, Odontologia,
Biomedicina ,limitado ao quantitativo dos estagios ofertados pela CONVENIADA, das unidades
coligadas e/ou controladas pela CONVENENTE relacionadas no ANEXO | deste contrato,
tornando — se assim parte integrante e inseparavel deste instrumento.

1.2. Os estagios previstos neste convénio serdo realizados nas dependéncias da
CONVENIADA, consoante explicitado nos correspondentes termos de compromisso a serem
oportunamente firmados.

1.3. As agOes e atividades desenvolvidas pelo aluno estagiario serdo explicitados no Plano de
Estagio, que integrara esse instrumento independentemente de transcri¢do.
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1.4. A realizacdo do estdgio curricular, por parte de estudante, nio acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza.

-

1.5. Em nenhuma hipdtese poderd ser cobrada ao estudante qualquer taxa referente as
providéncias administrativas para a obtenc3o e realizacio do estagio curricular.

1.6. As atividades de extensdo, de monitorias e de inicia¢do cientifica na educagao superior,
desenvolvidas pelo estudante, somente poderdo ser equiparadas ao estagio em caso de
previsdaono projeto pedagdgico do curso.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

%
2.1. O presente CONVENIO ter3 vigéncia pelo periodo de 05 (anos), contados a partir da sua —
assinatura, podendo ser renovado apenas por meio de termo aditivo, devidamente assinado
pelas PARTES.

2.2. O presente convénio poderd ser resilido unilateralmente sem dnus, pagamento de multa
ou qualquer outra espécie de indenizagdo ou reparagio pela CONVENENTE, desde que
formalize suaintengdo por escrito, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias, contados da data
do recebimento.

2.3. Faculta-se, ainda, a resiligdo ou resolu¢do do presente instrumento, conforme o caso,
imediatamente e independentemente de aviso prévio, nos seguintes casos:

a) Pelo consenso unanime das PARTES, mediante assinatura do competente distrato;

b)  Pelo descumprimento de qualquer cldusula contratual gque ndo seja sanada no prazo
de 10 (dez) dias, contado da notificacdo da parte inocente;

<) No caso de decretacdo de faléncia, recuperagéo judicial ou extrajudicial, insolvéncia
de qualquer das PARTES, sem prejuizo das medidas cabiveis para garantir os
eventuais direitos da parte prejudicada em tais hipdteses;

d)  Ato ou fato inclusive disposi¢do legal ou normativa superveniente, que impossibilite
a plena execugdo das obrigacdes; e

e)  Ndo cumprimento de obrigagdes previdenciarias, trabalhistas, tributarias ou fiscais
por parte da CONVENIADA.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES ESPECIAIS:
| — OBRIGACOES DA CONVENIADA:

a) Celebrartermo de compromisso com a institui¢do de ensino e o educando, zelando por seu
cumprimento;

b) Ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;
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¢) Indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formacdo ou experiéncia profissional na
area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para recepcionar e orientar o
supervisqr e até 06 (seis) estagiarios simultaneamente;

d) Por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizacdo do estagio com
indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagdo de desempenho;
e) Manter a disposigdo da fiscalizagdo documentos que comprovem a relacdo de estagio;

f) Sempre que possivel fornecer aos estagiarios, de forma gratuita todos os materiais de
Equipamentos de Protegdo Individual — EPI, necessarios a execu¢do das atividades que serdo
desenvolvidas, de acordo com as especialidades de cada funcdo exercida pelos estagiarios.

Il - OBRIGACOES DA CONVENENTE:

a) Celebrar termo de compromisso com o educando ou com seu repr,esen?ante ou assistente
legal, quando ele for absoluta ou relativamente incapaz, e com a parte CONVENENTE,
indicando as condigdes de adequagdo do estagio a proposta pedagdgica do curso, a etapa e
modalidade da formagdo escolar do estudante e ao horério e calendario escolar;

b) Avaliar as instalagdes da parte concedente do estdgio e sua adequagdo a formagao cultural
E profiésiona! do educando;

c) Indicar professor orientador da area a ser desenvolvida no estagio, como responsavel pelo
acompanhamento, avaliagdo e supervisao das atividades desenvolvidas pelos estagiarios, vale
ressaltar que o servigo somente serd ofertado quando da existéncia de alunos da instituicdo
pararealizacdao do estagio;

d) Exigir do educando a apresentacdo periddica, em prazo ndo superior a 6 (seis) meses, de
relatdrio das atividades;

e) Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagidrio para outro
localem caso de descumprimento de suas normas;

f) Elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagdo dos estagios de seus
educandos;

g) Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de realizagdo
deavaliagdes escolares ou académicas;

h) Aplicar ao estagiario as medidas de protecao e demais determinagoes relacionadas a saude
ea seguranga no trabalho; e

i) Contratar em favor do estagidrio seguro contra acidentes pessoais, cuja apolice seja
compativelcom valores de mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

CLAUSULA QUARTA — DO TERMO DE COMPROMISSO

4.1. A realizacdo dos estagios dependerd de prévia formalizagdo, em cada caso, do
competente Termo de Compromisso de Estagio que serd assinado pelo educando, pela parte
concedente do estagio e a instituicdo de ensino.
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4.2. A celebragdo de Convénio de concessdo de estégio entre a instituicdo de ensino e a parte
concedente ndo dispensa a celebragdo do Termo de Compromisso. s

4.3. Os Termos de Compromisso de que trata esta Clausula dever3o fazer referéncia expressa
ao presente Conveénio, que se vinculam para todos os efeitos legais.

As atividades desenvolvidas no estagio, devidamentecur discriminadas nos Termos de
Compromisso, deverdo ser compativeis com as atividades escolares.

CLAUSULA QUINTA - DO PLANO DE ESTAGIO

5.1. A CONVENIADA, para bem atender a finalidade do presente Conxénio, obriga-se a
propiciar aos estudantes estagidrios todas as condigdes e facilidades para um adequado
aproveitamento doestagio, cumprindo e fazendo cumprir o Plano de Estdgio previamente
elaborado e aprovado, bemcomo designando Supervisor para acompanhar e orientar o aluno.

CLAUSULA SEXTA - DA SELECAO DE ALUNOS

6.1. Fica assegurada a CONVENENTE e a CONVENIADA a prévia selecdo dos estudantes
candidatosas vagas disponiveis para estagios.

6.2. A indicacao de alunos serd feita pela CONVENENTE mediante solicitagdo formal da
CONVENIADA, cabendo a esta, a seu livre critério, escolher os candidatos que melhor atendam
a0s seus interesses.

6.3. A CONVENENTE encaminhara a CONVENIADA, quando solicitada, a relagdo dos
estudantes por ela indicados, acompanhada de Declaragdo formal especifica para cada aluno,
atestando a respectiva matricula, curso, horario de aula e frequéncia, bem como histérico
escolar atualizado.

6.4. O numero previsto de vagas de estagio a serem realizados durante a vigéncia do Convénio
sera estipulado de acordo com a legislagdo em vigor e disponibilidade da CONVENIADA.

6.5. Assegura-se a pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas pela parte concedente do estagio.

CLAUSULA SETIMA — DA CARGA HORARIA

7.1. A carga horaria do estagio ndo podera exceder 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, devendo ser compativel com a jornada das atividades escolares.
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7.2. A duragdo do estdgio ndo poderd exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de
estagiarioportador de deficiéncia.

CLAUSULA OITAVA - DO PERIODO DE RECESSO

8.1. E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha durag3o igual ou superior a 01
(um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas
férias escolares.

8.2. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira proporcional, nos
casosde o estagio ter duragdo inferior a 01 (um) ano.

CLAUSULA NONA - DA CESSAO, TRANSFERENCIA E SUBCONTRATACAO

9.1. As obrigagdes decorrentes deste instrumento ndo poderdo ser cedidas, subcontratadas
ou de qualquer forma transferidas, no todo ou em parte, sem o prévio e expresso
consentimento por escrito, da CONVENENTE, sob pena de restar configurada infragdo
contratual que enseja sua extingdo, sem prejuizo de apuracio de eventuais perdas e danos.

CLAUSULA DECIMA — DAS POLITICAS ANTICORRUPCAO

10.1. A CONVENIADA obriga-se e declara neste ato que esta ciente, conhece e entende os
termosdas leis anticorrupgdo brasileiras ou de quaisquer outras aplicaveis sobre o objeto do
presente contrato, inclusive decorrente de legislagdo estrangeira, em especial o Foreign
Corrupt Practices Act (FCPA) dos Estados Unidos da América do Norte (“Regras
Anticorrupgao”), comprometendo- se a abster-se de qualquer atividade que constitua uma
violagao das disposi¢des destas Regras Anticorrupcao.

10.2. Aplica-se por analogia, no que couberem, as penas e consequéncias da Lei n?
12.846/2013, (LEI FEDERAL ANTICORRUPCAO) que dispde sobre a responsabilizacdo
administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a administracio publica,
nacional ou estrangeira, semprejuizo de eventual responsabilizac3o civil ou criminal.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA —-DO RELACIONAMENTO DAS PARTES

11.1. O presente convénio ndo implica em qualquer forma associativa entre as PARTES, ndo
decorrendo da presente avenga qualquer associagdo, parceria, franquia ou responsabilidade
de uma parte por atos, fatos ou situacdes envolvendo a outra parte, seus prepostos ou
terceiros contratados a qualquer titulo, de modo que cada uma das PARTES sera responsavel
por todas as dividas e/ou responsabilidade relativas a exploracdo das suas atividades, inclusive

responsabilidade comerciais, civis, consumeristas, previdenciarias, trabalhistas e/ou
tributarias, e/ou quaisquer outras.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS POLITICAS DE PROTEGAO DE DADOS.

12.1. As Partes declaram-se cientes, bem como adotardo todas as medidas para deixar seus
Parceiros, Fornecedores, Prestadores de Servigo, Colaboradores e Clientes também cientes,
que em decorréncia do presente Contrato podera ter acesso, utilizar, manter e processar,
eletronica e manualmente, informagdes e dados pessoais (“Dados Protegidos”),
exclusivamente para fins especificos conforme escopo contratual, vedada sua utilizagdo para
fins diversos do previsto neste instrumento.

12.2. As Partes declaram-se cientes dos direitos, obrigagdes e penalidades aplicaveis
constantes da Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (Lei 13.709/2018) (“LGPD”), que de
maneira ampla e perfeita sera aplicada ao presente instrumento, obrigando assim as Partes a
adotar todas as medidas razoaveis par garantir, por si, bem como seu pessoal, colaboradores,
empregados e subcontratados que utilizem os Dados Protegidos na exterisdo autorizada na
referida LGPD, ndo devendo praticar qualquer tipo de ato que envolva o dados pessoais
relativos ao Contrato sem a prévia e expressa autorizagdo ou solicitagdo da outra Parte,
observando sempre os principios da adequacdo e necessidade do tratamento.

12.3. Nenhuma das Partes podera ser penalizada contratualmente caso a divulgagdo dos
Dados Pessoais seja exigida: (i) por requisicdo de autoridades administrativas competentes;
(ii) por ordem judicial ou, ainda; (iii) pelo titular dos Dados Pessoais, nos termos da legislacdo
aplicavel. Em qualquer dessas hipoteses, a Parte sujeita ao cumprimento da ordem/requisicdo
notificara previamente a Parte contrdria acerca da existéncia e do conteudo da
ordem/requisi¢ao correspondente, em tempo razoavel para que a Parte contraria possa, caso
deseje, apresentar suas contrarrazées ou medidas cabiveis perante o juizo ou autoridade
competente, sendo certo que, a Parte sujeita ao cumprimento da ordem/requisigdo
compromete-se a cumpri-la estritamente nos limites do que lhe for requisitado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Sem a prévia e expressa anuéncia por escrito da CONVENENTE é terminantemente
vedado a CONVENIADA utilizar/explorar marcas e/ou logos da CONVENENTE e suas mantidas,
controladasou vinculadas.

13.2. O presente instrumento de CONVENIO sera regido e interpretado segundo as leis
brasileirase obriga as PARTES CONVENENTES e os seus sucessores ao cumprimento dos
direitos e obrigacdes, por forca deste CONVENIO, a qualquer titulo. Fica vedada a cessdo ou
transferéncia, total ou parcial, a terceiros, sem a prévia e expressa autorizagao da outra parte.

13.3. Todas as comunicagdes entre os participes que representem decisdes ou gerem
modificagdes das condi¢des prescritas neste CONVENIO e nos respectivos aditivos devem ser
feitas por escrito. ’

13.4. A realizagdo do estdagio curricular, por parte do estudante, ndo acarretara, em hipotese
alguma, vinculo empregaticio de qualquer natureza.
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo resolvidos mediante entendimento das PARTES, utilizando-se

para tanto os principios gerais do direito e a teoria geral dos contratos prevista no Codigo Civil
Brasileiro.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1. Fica eleito, com expressa renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que o seja, 0
foroda cidade de Recife/PE, para dirimir quaisquer eventuais controvérsias resultantes da
interpretacdo e/ou execucdo do presente contrato.

E, por assim estarem de acordo, firmam as PARTES o presente convénio em duas (2) vias de

igualteor e forma, perante as duas (2) testemunhas abaixo. -
4 -+ Py
Recife,ied de Aes0O de Q23

SER EDUCACIONAL S.A.
CONVENENTE
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PREFEITURA MUNICIPAL DA BARRA DOS COQUEIROS
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ANEXO |

RELACAO DAS UNIDADES COLIGADAS/CONTROLADAS PELA CONVENENTE

FILIAL

CNPJ

UNINASSAU PAULISTA

04.986.320/0003-85

FACULDADE MAURICIO DE NASSAU DE GARANHUNS

04.986.320/0004-66

FACULDADE UNINASSAU CARUARU

04.986.320/0005-47

FACULDADE UNINASSAU CABO

04.986.320/0013-57

CENTRO UNIVERSITARIO JOAQUIM NABUCO - UNINABUCO
RECIFE

04.986.?320/00 14-38

FACULDADE UNINASSAU DOROTEIA

04:986.320/0015-19

FACULDADE UNINASSAU PETROLINA

04.986.320/0018-61

UNINASSAU RECIFE - BOA VIAGEM

04.986.320/0019-42

FACULDADE UNINORTE

04.986.320/0020-86

UNINASSAU RECIFE - TRIANON

04.986.320/0031-39

UNINASSAU CAXANGA

04.986.320/0032-10

FACULDADE UNINASSAU OLINDA

04.986.320/0042-91

FACULDADE UNINASSAU MOSSORO

04.986.320/0045-34

FACULDADE UNINASSAU MARACANAU

04.986.320/0047-04

UNAMA FACULDADE DA AMAZONIA DE PORTO VELHO

04.986.320/0050-00

FACULDADE UNINASSAU ARAPIRACA

04.986.320/0051-82

UNAMA FACULDADE DA AMAZONIA DE MARABA

04.986.320/0052-63

UNAMA FACULDADE DA AMAZONIA DE BOA VISTA

04.986.320/0055-06

FACULDADE UNINASSAU FEIRA DE SANTANA

04.986.320/0058-59

FACULDADE MAURICIO DE NASSAU DE SOBRAL

04.986.320/0066-69

FACULDADE UNINASSAU BELO HORIZONTE

04.986.320/0072-07

FACULDADE MAURICIO DE NASSAU DE IMPERATRIZ

04.986.320/0073-98

FACULDADE UNINASSAU PARANGABA

04.986.320/0075-50

UNAMA FACULDADE DA AMAZONIA DE MACAPA

04.986.320/0082-89

SER EDUCACIONAL S.A.

04.986.320/0100-03

UNINASSAU MACEIO — FAROL

04.986.320/0101-86

UNINASSAU MACEIO - PONTA VERDE

04.986.320/0102-67

UNINASSAU PALMAS

04.986.320/0121-20

UNAMA FACULDADE DA AMAZONIA DE RIO BRANCO

04.986.320/0128-04

SER EDUCACIONALS. A.

04.986.320/0130-10

SER EDUCACIONAL S.A.

T

04.986.320/0136-06
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FILIAL

CNPJ

UNINASSAU JOAO PESSOA - EPITACIO PESSOA

05.474.470/0001-00

UNINORTE MANAUS

05.474.470/0007-04

UNINORTE MANAUS

05.474.470/0012-63

UNINORTE MANAUS

05.474.470/0020-73

UNINASSAU - BARREIRAS

05.474.470/0027-40

CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU - UNINASSAU
CAM

05.933.016/0001-70

UNAMA ALCINDO CACELA

05.933.016/0006-85

CENTRO UNIVERSITARIO DA AMAZONIA - SANTAREM - UNAMA

05.933.016/0007-66

UNAMA BR ANANINDEUA

05.9337016/0008-47

CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU DO RIO DE
JANEIRO

05.933.016/0009-28

UNAMA PARQUE SHOPPING

05.933.016/0010-61

UNINASSAU NATAL - CAPIM MACIO

06.083.327/0001-50

FACULDADE UNINASSAU LAURO DE FREITAS

04.073.841/0001-80

UNINASSAU SALVADOR - PITUBA

32.697.294/0001-49

UNINASSAU SALVADOR - MERCES

32.697.294/0004-91

FACULDADE UNINASSAU ARACAJU

06.787.789/0001-59

FACULDADE UNINASSAU SAO LUIS

06.787.789/0002-30 |

FACULDADE UNINASSAU BELEM

10.625.332/0001-15

FACULDADE UNINASSAU TERESINA

03.371.400/0001-00

FACULDADE UNINASSAU - REDENGAO

07.228.846/0001-22

CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE UNINASSAU DE
PARNAIBA

03.190.773/0001-76

FACULDADE UNINASSAU VITORIA DA CONQUISTA

63.182.539/0001-29

UNIVERITAS UNG - SHOPPING BONSUCESSO

04.302.037/0003-97

UNIVERITAS UNG - CENTRO

04.302.037/0006-30

UNIVERITAS UNG - ITAQUAQUECETUBA

04.302.037/0008-00

FACULDADE UNINASSAU PARNAMIRIM

12.213.159/0002-54 |

CENTRO UNIVERSITARIO MAURICIO DE NASSAU DE CACOAL

02.801.291/0001-42

UNINASSAU - JUAZEIRO DO NORTE

12.484.705/0001-00

CENTRO UNIVERSITARIO RODONIA - UNESC

05.706.023/0001-30

UNINASSAU - VILHENA

05.706.023/0002-10

SOCIEDADE TECNICA EDUCACIONAL DA LAPA S/A

02.558.975/0001-65

1 k’ SN
\




el
A

ser

ANEXO II
QUADRO DE VAGAS
CURSO TURNO LOCAL VAGAS

ENFERMAGEM | MANHA/TARDE ESB:E/SC\PL?QKEEE;OH%EP” A5 | 6 vasas
MEDICINA MANHA/TARDE/NOITE g::égﬁ\iféiggE?H%ESPWAls 6 vagas
FARMACIA MANHA/TARDE/NOITE gfﬁééﬁféﬁ%@%%ipm.s 6 vagas
FISIOTERAPIA | MANHA/TARDE/NOITE gf:égﬁiféf\f;gz%ipnTA's, 6 vagas
ODONTOLOGIA | MANHA/TARDE gffg/gﬁféﬁf;gg%%ip.T Ais | 6 vasas
PSICOLOGIA MANHA/TARDE g?:égcﬁéiég;z%%ipn Al 6 vagas
RADIOLOGIA MANHA/TARDE/NOITE gggETCRIgLII)ZEACGES/HOSPITAIS 6 vagas

CENTRO DE
BIOMEDICINA | MANHA/TARDE/NOITE | ESPECIALIZACOES/HOSPITAIS/ | 6 vagas

UBS
aca | manwamaroeore | S8l e s | s
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